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SEGRETERIA TECNICA DI GRUPPO 

 

 

Il 16 dicembre 2014 è stato varato il Piano Industriale 2015-2019 di Poste Italiane.  

 

Con il nuovo piano, il Gruppo accetta e rilancia una sfida di crescita, nell’ottica di svolgere 

un ruolo concreto per lo sviluppo e la crescita del paese. Tale sfida è fortemente connessa 

e si aggiunge a quella di privatizzare una rilevante parte del capitale della Società, obiettivo  

già indirizzato ma che richiede ancora notevoli sforzi realizzativi da concretizzare in tempi 

ristretti.  

 

E’ pertanto fondamentale conseguire la massima integrazione e fluidificazione dei rapporti 

interni ed esterni al Gruppo e garantire la tempestiva attuazione delle decisioni  

dell’Amministratore Delegato e Direttore Generale. 

 

A tale scopo viene istituita, a diretto riporto dell’Amministratore Delegato e Direttore 

Generale, la SEGRETERIA TECNICA DI GRUPPO, la cui responsabilità è affidata a Paolo 

Bruschi. 

 

La SEGRETERIA TECNICA DI GRUPPO avrà come principali aree di responsabilità: 

 

- supportare l’Amministratore Delegato e Direttore Generale per l’elaborazione e 

l’assistenza alle sue determinazioni con riferimento a tutte le attività ordinarie e 

progetti speciali del Gruppo e nella verifica dell’attuazione delle relative attività; 

- supportare l’Amministratore Delegato e Direttore Generale, anche in vista del 

processo di quotazione, nel coordinamento e nella verifica delle attività di 

comunicazione, regolatorie e istituzionali; 

- supportare l‘Amministratore Delegato e Direttore Generale nell’integrazione e  

raccordo tra le diverse funzioni/Società del Gruppo, fornendogli un quadro completo 

e sistemico delle informazioni su tematiche trasversali di particolare rilevanza. 

 

L’AMMINISTRATORE DELEGATO E  
DIRETTORE GENERALE 

  Francesco Caio  
                (originale firmato)  


